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S.p.A. AUTOVIE VENETE
DETERMINA A CONTRARRE

l '| H
ex art. 36 comma 2, lettera a), del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n.50

OGGETTO: affidamento servizio di copertura assicurativa temporanea di gruppo in caso
di morte a favore dei dirigenti. Periodo 01.01.2017 — 01.01.2020.
Impegno di spesa n. 5596/16 dd. 30.11.2016.

PREMESSO CHE

- il servizio di copertura assicurativa Vita Dirigenti affidato alla compagnia di assicurazione
Allianz S.p.A. in data 30.12.2015, prot. U/46601, ordine n. 482/2015, per il periodo
01.01.2016 — 01.01.2017 & in scadenza al 1° gennaio 2017,

— & necessario affidare il servizio di copertura assicurativa Vita Dirigenti per un ulteriore
periodo a far data dal 01.01.2017, in quanto garanzia prevista dal C.C.N.L ;

— il servizio di copertura assicurativa a favore dei Dirigenti prevede la corresponsione in
un’unica soluzione da parte dell'assicuratore del capitale assicurato a favore dei beneficiari
in caso di decesso dell'assicurato, oppure a favore del medesimo in caso d'invalidita
permanente, come descritto nel capitolato speciale allegato alla presente determina;

— la modalita di acquisizione del servizio & I'acquisto;

- & stata effettuata un'indagine di mercato dal broker assicurativo della Societa, giusto
affidamento dd. 26.06.15, prot. U/24223, i cui esiti sono descritti nella comunicazione del
medesimo dd. 21.11.16, prot. E/36943, allegata alla presente determina,

— la durata del servizio in oggetto & fissata in giorni n. 1095 decorrenti dal 01.01.2017 e con
scadenza il 01.01.2020;

— limporto annuo del servizio in oggetto & stimato in € 6.910,00 (seimilanovecentodieci/00) e
per l'intero periodo assicurativo in € 20.730,00 (ventimilasettecentotrenta/00), comprensivo
dei diritti di polizza;

— il servizio di copertura assicurativa Vita Dirigenti rientra nell'ambito di competenza dell’'Unita
Organizzativa Amministrazione Risorse Umane della Direzione Personale ed
Organizzazione,

- & stato emesso limpegno di spesa n. 5596/16 dd. 30.11.16, per € 20.730,00
(ventimilasettecentotrenta/00);

— ai sensi dellaffidamento del servizio di brokeraggio assicurativo dd. 26.06.15, prot.
U/24223, I'AfiCurci s'impegna a versare i premi relativi ai contratti assicurativi alla

compagnia di assicurazione, in nome e per conto di Autovie Venete;



si rende quindi necessario procedere all'individuazione dell'operatore economico a cui
affidare il servizio assicurativo in oggetto;
CONSIDERATO CHE
il Responsabile Unico del Procedimento € il dott. Aldo Berti, Direttore della Direzione
Personale ed Organizzazione, giusto atto di nomina dd. 02.03.16, prot. Atti 578,
il Direttore dell'Esecuzione del Contratto & il sig. Massimo Furlan, Responsabile dell'Unita
Organizzativa Amministrazione Risorse Umane cosi come previsto dalla Nota Int/264 del
28.01.2015;
che il servizio di copertura assicurativa Vita Dirigenti & individuato alla lettera jj) del comma
1 dell’art. 3 del regolamento per I'acquisizione di forniture e servizi approvato dal Consiglio
di Amministrazione della Societa in data 17 novembre 2015;
gli elementi essenziali del contratto sono individuati nel capitolato speciale allegato alla
presente determina;
l'esecuzione del servizio in oggetto non richiede, ai sensi dell'art. 26 comma 3-bis del D.Lgs.
81/2008 s.m.i., l'elaborazione del documento unico di valutazione dei rischi e,
conseguentemente, non sussistono costi della sicurezza;
VISTO
il D.Lgs. n. 50/2016 Codice dei Contratti ed in particolare gli articoli 32, 36;
il D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. ed in particolare il comma 6 dell'art. 26;
il regolamento sulle procedure di affidamento approvato dal C.d.A. della Societa in data 24
settembre 2015;
il regolamento per I'acquisizione in economia di forniture e servizi approvato dal Consiglio di
Amministrazione della Societa in data 17 novembre 2015, in particolare I'art. 9;
la procura del 12.12.2013, rilasciata al dott. Aldo Berti, Direttore della Direzione Personale
ed Organizzazione,
RICORDATO CHE
ai sensi di quanto disposto dall'art. 3 del Regolamento sulle procedure di affidamento
approvato dal Consiglio di Amministrazione della Societa in data 24 settembre 2015, in
ragione della procura del 12.12.2013 il Direttore della Direzione Personale ed
Organizzazione, dott. Aldo Berti, svolge i compiti che il D.Lgs. 50/2016 attribuisce alla
Stazione Appaltante;
ai sensi di quanto disposto dall'art. 6 del Regolamento sulle procedure di affidamento
approvato dal C.d A. della Societa in data 24 settembre 2015, compete alla Stazione
Appaltante la determinazione di contrarre;
TUTTO CIO’ PREMESSO, CONSIDERATO E RICORDATO
IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE
DETERMINA

di avviare, per le motivazioni espresse in premessa, una procedura di affidamento diretto ai
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sensi dell’art. 36, comma 2 della lettera a), del D.Lgs. 50/2016 per I'acquisizione del servizio
di copertura assicurativa temporanea di gruppo in caso di morte a favore dei Dirigenti;

— di affidare, ai sensi dell’art. 36, comma 2 della lettera a), del D.Lgs. 50/2016 il servizio in
oggetto all'operatore economico Poste Vita S.p.A. in quanto dall'indagine di mercato svolta
dal broker assicurativo di Autovie Venete (prot. E/36943 dd. 22.11.16) e conseguente
raffronto delle proposte pervenute, risulta essere la piu adeguata alle richieste della Societa
ed il premio offerto congruo;

— di determinare in € 20.730,00 (ventimilasettecentotrenta/00), comprensivo dei diritti di
polizza, I'importo dell’affidamento in oggetto;

— di determinare la durata del servizio di copertura assicurativa temporanea di gruppo in caso
di morte a favore dei Dirigenti in giorni n. 1.095 decorrenti dal 01.01.2017 e con scadenza il
01.01.2020;

— di confermare, quali elementi essenziali del contratto, quelli individuati nell'allegato
capitolato speciale che contestualmente & approvato e costituisce parte integrante del
presente provvedimento;

- di sospendere l'efficacia della presente determina sino all'avvenuto positivo processamento
dell'ldS n. 5596/16 dd. 30.11.16 da parte della Direzione Amministrazione e Finanza,

/IL DIRETIOR A
DIREZIONE PERSONALE E0 ORGANIZZAZIONE

E RESPONSABILE UN O/DEL PRO EDIMENTO
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Trieste, 30 novembre 2016



