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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LEOPOLDO MATARAZZO 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 da dicembre 1989 ad oggi  Responsabile della Sezione di Treviso dell’Ufficio della Motorizzazione Civile di Venezia dal 
febbraio del 2015. 
 
Nei ruoli dell’Amministrazione dal dicembre del 1989, sempre presso lo stesso Ufficio. 

 
 

   Dal 1987 al 1989 

  
 
Insegnante presso due istituti scolastici di Bari (Giovanni Verga e J. R. Oppenheimer). 

   
a.a. 1986/87  Docente di matematica in corsi di riqualificazione professionale organizzati dall’Università di 

Bari. 
   
 
 
            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Laurea in Ingegneria Civile, sezione Trasporti, conseguita presso l’Università degli Studi di Bari. 
 
Abilitazione alla professione di Ingegnere. 
 
Corso di specializzazione in “Tecniche Informatiche per l’ingegneria Civile” organizzato 
dall’Università di Bari. 
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PRIMA LINGUA: ITALIANO   

  
Francese (scolastico) 

   
  
   

   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 La direzione di un ufficio pubblico implica costanti contatti con l’utenza e con una serie di Uffici 
strettamente connessi.  E’ frequente la partecipazione a riunioni, conferenze e commissioni in 
rappresentanza dell’Amministrazione 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Coordinamento e direzione di 45 fra ausiliari, impiegati, tecnici e funzionari, suddivisi in 5 settori 
e 20 Unità Operative. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Valutazione di persone con disabilità ai fini del conseguimento della patente di guida, 
progettazione di veicoli in grado di vicariare tali disabilità. Ottima conoscenza della normativa 
amministrativa, tecnica e fiscale sulle patenti speciali e sui veicoli multiadattati. Rappresentante 
dell’Amministrazione nel progetto “Autonomy” in collaborazione con la ULSS Treviso, la 
Provincia di Treviso e la struttura sanitaria “La Nostra Famiglia” di Pieve di Soligo. Numerose 
pubblicazioni sulla materia in varie riviste mediche (nazionali e internazionali) e atti di convegni. 

 
.   

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 OPERATORE PRIMO SOCCORSO 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida categoria “B”. 

 
   

 
 
 

 

   
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
Data: 11 GENNAIO 2018                                                                                       Firma_____________________ 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE     
PERSONALI 

. 

ALTRE LINGUE  


