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INFORMAZIONI PERSONALI Fabiano Tuniz 
 

  

 

 

Nazionalità: italiana  

 
 

 

 

Istruzione: 

Lingua madre 

Altre lingue 

Scuola secondaria di primo grado in Italia 

Italiana 

Inglese (parlato, scritto e lettura sufficiente) 

 

Competenze comunicative 

 
Competenze nell’ambito della comunicazione e delle relazioni (vedi percorso formativo sul metodo  
Gordon “Leader Efficaci”) ed in materia di Privacy sul trattamento dei dati su supporto informatico 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Responsabile della Unità Organizzativa dei Sistemi Informativi. Si riportano le principali nomine e 
competenze del mio percorso aziendale: 

▪ 1991:    nomina operatore Main Frame. 

▪ 1993: assegnazione 6° livello 

▪ 1994: assegnazione 7° livello 

▪ 1995: nomina responsabile tecnico dei processi di Office Automation  

▪ 1996: assegnazione 8° livello 

▪ 1996: nomina Responsabile Applicazioni e Personal Computing nell’ambito dell’Unità Sistemi 
Informativi. 

▪ 1997: assegnazione A1 livello con posizione di Coordinatore 

▪ 2002: assegnazione A livello con posizione di Professional Master 

▪ 2002: nomina Coordinatore Sistemi Dipartimentali e Reti Locali 

▪ 2003: nomina Capo Progetto del nuovo Centro Radio Informativo. 

▪ 2004: nomina Responsabile reparto Sistemi Informativi dell’Entità Servizi e Impianti Tecnologici 

▪ 2006: nomina Responsabile dell’Entità Sistemi Informativi  

▪ 2006: nomina Responsabile Privacy per dati residenti su supporto informatico. 

▪ 2007:  nomina Responsabile dell’Entità Sistemi Applicativi e conferma Responsabile Sistemi 
Informativi  

▪ 2009: nomina Amministratore di Sistema D.LGS. 196/2003 

▪ 2009: nomina Responsabile Conservazione Sostitutiva 

▪ 2009: nomina Quadro 

▪ 2010: procura per la corrispondenza e le disposizioni per forniture e servizi per importi fino a € 
25.000,00 per l’Entità Sistemi Informativi. 

▪ 2012: procura per la liquidazione delle Fatture Vodafone, Telecom e Autostrade per l’Italia.   

▪ 2012: procura per la corrispondenza e le disposizioni per forniture e servizi per importi fino a € 
25.000,00 per l’Entità Sistemi Informativi (variazione organizzativa). 

▪ 2012: nomina Responsabile Unico Procedimento per attività Sistemi Informativi. 

▪ 2013: nomina Responsabile Unico Procedimento per attività Servizio elaborazione dati pedaggio. 

▪ 2013: nomina incaricato all’attuazione delle attività anti incendio. 

▪ 2013: procura per la corrispondenza e le disposizioni per forniture e servizi per importi fino a € 
25.000,00 per l’Entità Sistemi Informativi (variazione organizzativa). 

▪ 2014: nomina Responsabile Unico Procedimento per attività Sistemi Informativi (variazione 
organizzativa). 

▪ 2014: certificazione Privacy Officer (88,33/100) 

▪ 2017: revoca da Responsabile Unico del procedimento  

▪ 2018: procura per la corrispondenza e le disposizioni per forniture e servizi per importi fino a € 
25.000,00 per l’Entità Sistemi Informativi (variazione organizzativa). 
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Fondo Interno di Solidarietà 

▪ 2007: nomina Presidente del F.I.S (primo mandato) 

▪ 2010: nomina Presidente del F.I.S (secondo mandato) 

▪ 2014: nomina Presidente del F.I.S (terzo mandato)  

  

Competenze professionali Responsabile della U.O. dei Sistemi Informativi: credo fortemente nello spirito di squadra ed opero 
con determinazione per crearlo, dove l’autonomia, la motivazione, l’abitudine ad operare per risultati 
sono elementi complementari al quadro delle mie competenze.  

In un ambiente IT sempre più dinamico, con la complessità gestionale e l'esigenza di dover gestire 
quantità sempre maggiori di dati e servizi, la principale competenza è rivolta alla gestione delle 
risorse/progetti della U.O dei Sistemi Informativi. 

Qualsiasi azione correttiva ed evolutiva prevedere la generazione di una o più possibili soluzioni al 
fine di adottare l’implementazione più confacente alle strategie aziendali.  

La costante condivisione dei processi, con riunioni informative puntuali e metodiche con i 
collaboratori e management (vedi report settimanali sullo stato delle attività di competenza in 
Project), hanno come principale obiettivo la riservatezza delle informazioni e l’affidabilità del sistema 
informativo aziendale.  

Vari corsi formativi e certificazioni in ambito IT 

Competenze specifiche in ambito del Project Management. 

 

Patente di guida 

 

B 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 


