\

.CURRICULUM VITAE di Roberto Barraco

- in possesso di diploma di Perito tecnico in Informatica
conseguito nell'anno 1973 presso I'.T.I. V.E.Ill di Palermo voto 40/60.
iscritto al primo anno di Matematica . Studi non finiti.
Lingua conosciuta: Inglese (sufficiente scolastico)
Patente automobilistica B

1/9/1974
17/3/1975

1/3/1978

1/171980

1/3/1982

1/1/1986

5/5/1989

1/04/1992

Prima esperienza di lavoro presso ALITALIA Roma (addetto all’ufficio prenotazioni)

Dopo quasi sei mesi di corsi IBM full-immersion (fondamenti di programmazione,
linguaggio PL/I, database DL/1 e programmazione DL/1, sistema operativo OS/VSl1) inizio
la mia carriera informatica presso il CED del Banco di Sicilia a Palermo in qualita di allievo
programmatore di sistema. Sono aggregato al gruppo D.B.A. con l'incarico di partecipare al
disegno dei data bases del nuovo sistema informativo. Vengo altresi incaricato di collaborare
alla stesura di Standards e di Tools generalizzati per la conversione degli archivi da
tradizionale (indexed, random e sequential) a gerarchico DL/1.

Il gruppo D.B.A. incorpora la gestione del monitor IMS/VS DC e quindi partecipo ad una
serie di corsi di perfezionamento sull’utilizzo di IMS/VS.

Divento programmatore di sistema ed installo e personalizzo il query language GIS/VS e da
questo momento la mia attivita & prevalentemente dedicata alla funzione di supporto dei
programmatori e degli analisti programmatori per quanto attiene l'ottimizzazione di
programmi in ambiente batch e TP.

Divento analista di sistema. Seguo i corsi base del prodotto VTAM. Mi occupo delle
problematiche di compressione dei DB utilizzando il prodotto SHRINK/IMS della Sterling
Software.

Consolido nel quinquennio 82-86 le mie conoscenze dei prodotti IMS € VTAM. Partecipo
alle riunioni GUIDE Database/Datamanagement nazionali. Vengo incaricato di installare e
personalizzare i seguenti prodotti di altri fornitori non IBM: IMF della Boole & Babbage,
LOAD PLUS/DLI1 della BMC. Inizio a seguire i primi corsi sul prodotto DB2.

Vengo incaricato di installare il prodotto DB2 e di stendere gli standard di utilizzo. Mi viene
data la responsabilita di coordinare le attivita di un gruppo di quattro persone. Iniziamo ad
occuparci di automazione IMS e MVS sfruttando il prodotto Mainview della Boole &
Babbage. Partecipo con tecnici IBM allo studio e alla stesura del piano di fattibilita per
I’unificazione di cinque poli di informatica distribuita (mainframe MVS). Coordino le
attivita del gruppo di persone che realizzera tale fusione seguendo rigidamente la strategia
definita. Ottengo il livello di quadro reggendo un gruppo di sistemisti di 8 persone.

Dopo essermi dimesso per motivi strettamente personali dal Banco di Sicilia , mi trasferisco
in Veneto e vengo assunto dalla Boole & Babbage di Milano con il compito di supportare
una linea di prodotti (automazione, monitoring, space management, job management) e di
seguire particolarmente i clienti del Triveneto (incluso Trentino — Alto Adige) .I clienti della
B.& B. sono principalmente grosse banche e assicurazioni e poiché sono convinto che una
buona assistenza non deve essere fatta solo al telefono ma bisogna essere sempre presenti sul
campo, posso tranquillamente affermare che in questo triennio la mia professionalita si ¢ via
via accresciuta con mia grande soddisfazione ma anche con il riconoscimento palese dei



1/06/1995

clienti. Questa esperienza ¢ servita anche per farmi conoscere ed apprezzare. Alla fine del
maggio 1995 , per motivi di incomprensioni strettamente professionali, mi dimetto.

Inizio a lavorare per la ditta B.O.S. di Trento che distribuisce in tutta Italia prodotti di
visualizzazione di help online sia in ambienti mainframe (MVS e VSE) che su piattaforme
0S/2 e Windows. Per mancanza di ordini sono stato costretto a dimettermi in aprile 1996.

1/9/96 — 30/6/97 Divento titolare di partita IVA e da libero professionista lavoro come consulente presso

1/7/1997

il polo di sviluppo della Telecom di Mestre. Vengo incaricato di ottimizzare le prestazioni
sia online sia batch di una procedura strategica.

Vengo assunto dalla ditta S.T. (Sistemi Telematici S.r.l. di Palmanova) , societa partecipata
di S.p.A. Autovie Venete, con lo scopo di procedere alla migrazione da MVS ad IBM-AIX
di tutte le procedure delle S.p.A Autovie Venete. Poiché tutte le procedure originarie sono
scritte in COBOL I, CICS e DB2 , la committente ci ha incaricati di riprodurre le stesse in
ambiente AIX DB2/6000, CICS/6000 e Microfocus COBOL. Mi occupo altresi della
conduzione operativa dei sistemi IBM-AIX su cui sono state migrate le procedure. Per le mie
conoscenze passate mi occupo saltuariamente di consulenze presso clienti MVS .

Dal 02/08/2002 La ditta S.T. viene incorporata dalla casa madre S.p.A. Autovie Venete.

Qui , oltre ai lavori svolti in precedenza, inizio a coordinare un gruppo di lavoro che si
occupa delle piste e di tutte le procedure inerenti |’elaborazione dei messaggi provenienti
dalle stesse. Mantengo la titolarita di D.B.A. DB2 ed inizio a studiare le possibilita offerte
dal d.b. Oracle

Mi occupo, come supporto sistemistico, della procedura Copernico Paghe e presenze e
della migrazione da ambiente SQL/Gupta a Oracle.

Coordino un team di sviluppatori ,quattro persone, che si occupa di tutti gli applicativi
aziendali e non di S.p.A. Autovie Venete : mi occupo, per quanto riguarda la parte D.B.,
della migrazione di tutti gli applicativi da DB2 ad Oracle.

Seguo trasversalmente I’utilizzo della suite Alice (Gestione Appalti, Lavori ed Acquisti) e
supporto una serie di procedure : DS-TAXI(Contabilita) , IPbadge (Controllo Accessi e
Presenze) etc.

Dal 2015 faccio parte della “Staff Tecnica “ dei Sistemi Informativi

QUADRO RIASSUNTIVO

Sistemi operativi IBM conosciuti:  MVS/XA, MVS/ESA

Sistemi operativi desktop/server :  UNIX/XENIX, MS/DOS, 0S/2, WINDOWS, AIX, Linux
DBMS: DL/1, DB2, Oracle

TP monitor: IMS e CICS

Linguaggi:

PL/1, Assembler 370, COBOL, REXX., perl .

Capacita e competenze reiazionali



Il coordinare gruppi di persone anche eterogenee mi ha permesso di relazionarmi e trasferire al meglio
tutte le mie conoscenze agli altri. Non ho mai fatto pesare le mie conoscenze ed in ogni caso I’intento €
stato sempre quello di indurre i miei collaborati a ragionare con la propria testa. Mi raffronto quasi
quotidianamente anche con tutti i fornitori di hardware e software.

Capacita e competenze organizzative

L’esperienza quarantennale espletata ha sicuramente migliorato le mie capacita organizzative , ¢ le mie
competenze nell’ottimizzare il lavoro di squadra . Sono convinto di potere migliorare ancora ed
umilmente di imparare ancora. Fintantoché verra pungolata la mia curiosita avro sempre qualcosa da
imparare.

In fede
19/02/2018
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