AUTOVIE VENETE

Allegato n. 6) PIANO DELLA FORMAZIONE

Misure integrative di prevenzione della corruzione

individuate ai sensi dell’articolo 1, comma 2-bis della legge n. 190 del 2012 (2022 — 2024)

Formazione generale — Aggiornamento e approfondimento

OBIETTIVO
FORMATIVO CONTENUTO DIDATTICO DESTINATARI DURATA | PROGRAMMAZIONE
Inquadramento normativo.
Misure di prevenzione adottate dalla Societa.
Lalegge 190 e s.m.i. ela La sezione web “Societa trasparente”. TUTTO IL loraon 2022
sua applicazione nella Regolamento accesso civico semplice e generalizzato. PERSONALE line
S.p-A. Autovie Venete Codice Etico e di Condotta.
Regolamento segnalazioni (Whistleblowing).
VERTICE
AZIENDALE
La legge n. 190/2012: inquadramento normativo e atti d’indirizzo.
L’ambito di applicazione oggettivo e soggettivo. ORGANI DI
La disciplina I1d.Igs. n.33/2013 e s.m.i. in tema di trasparenza e suoi aggiornamenti. CONTROLLO
dell'anticorruzione Il sistema sanzionatorio e Regolamenti A.N.AC. in ambito di controllo. 5ore 2023
D.Igs. n. 39/2013 - Inconferibilita / incompatibilita degli incarichi per i dirigenti. DIRIGENTI
Organizzazione della prevenzione della corruzione e programmazione attivita. RESPONSABILI
Ruoli, funzioni e responsabilita nella programmazione ed attuazione delle misure.
REFERENTI
AUDITOR
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Allegato n. 6) PIANO DELLA FORMAZIONE

Misure integrative di prevenzione della corruzione
individuate ai sensi dell’articolo 1, comma 2-bis della legge n. 190 del 2012 (2022 — 2024)

Formazione aree a rischio — Aggiornamento e approfondimento

pubblici ed il nuovo
sistema anticorruzione

e  Compiti, funzioni e responsabilita del RUP, DL, DEC, Ispettore di Cantiere: verifica

. L e . . L DIRIGENTI
esecuzione del contratto, varianti, bonifiche ambientali e prove e controlli di

RESPONSABILI

laboratorio.
. Antlco.rruuone,hFralspt))a;ren'za, Codice Etico e di Condotta: sistema di prevenzione della REFERENTI
corruzione e whistleblowing. AUDITOR

e  Workshop: confronto di competenze ed esperienze — disamina casi concreti aziendali.

OBIETTIVO PROGRAMMA
FORMATIVO CONTENUTO DIDATTICO DESTINATARI DURATA ZIONE
e Come prevenire gli illeciti amministrativi e la “corruzione amministrativa” negli appalti. RUP, DEC, DL
La gestione degli appalti: s . RESPONSABILI
. . . e  (Criticita legate alla procedura di affidamento.
le misure anticorruzione e Analisi dei Regol ti e delle direttive int 12 ore 2022-23
nalisi dei Regolamenti e delle direttive interne. REFERENTI
AUDITOR
e  Procedure di progettazione: il ruolo del RUP — esigenze di indirizzo e di governo. RUP. DEC. DL
e  Procedure di affidamento: il ruolo del RUP e le incompatibilita nell’assunzione ! ’
Il ruolo del RUP, del DL, dell’i ico.
: : einearico. o . . COMPONENTI
del Direttore Operativo, e  Compiti, funzioni e responsabilita dei RUP, DL e DEC: fase di programmazione, UEFICI DI
dell’lspettore di cantiere predisposizione della determina a contrarre, fase di gara e scelta del contraente, fase
. . . . DIREZIONE LAVORI
e del DEC negli appalti precontenziosa e contenziosa.
8 ore 2022-23
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